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NOTA INFORMATIVA
(da consegnare al Contraente prima della sottoscrizione della polizza)

La presente Nota Informativa ha lo scopo di fornire tuite le informazioni preliminari necessarie al Contraente per
poter sottoscrivere 'assicurazione prescelta con cognizione di causa e fondatezza di giudizio. Essa & redatta nel
rispetto delle norme emanate a tutela del consumatore dall'Unione Europea per il settare dello assicurazioni sul-
la vita, recepite nellordinamento italfano con it Decreto Legislativo 17 marzo 1995 - n. 174.

& INFORMAZIONI RELATIVE ALLA SOCIETA j

1.1 DENOMINAZIONE SOCIALE, FORMA GIURIDICA ED INDIRIZZO
BipilemmeVita S.p.A. & una Societa per Azioni con sede legale in ltalia.
Linditizzo della Direzione Generale &:

Galleria De Cristoforis, 1 - 20122 Mitano

L2. INFORMAZIONI RELATIVE AL CONTRATTO j

2.1- PRESTAZIONI DEL CONTRATTO

| contratti deffa finea *Financial Vita Plus" qui descritti, sono assicurazioni di tipo unit-finked e sono denominati:
¢ Assicurazione sula vita con capitale espresso in quote di fondo di Investimento a premio unico (tariffa 21FV)
Le prestazioni del contratto sono espresse in quote del Fondo o dei Fondi Interni, appositamente costituiti dalla
Societd, e sono quindi direttamente collegate al valore corrente delle quote del Fondo o dei Fondi Interni siessi
(valore unitario della quota}.

¢ In caso di vita dell Assicurato alla scadenza del contratto la Societa liquidera ai Beneficiari designati un
capitale pari al numero delle quote acquisite, moltiplicato per it valore unitario della quota.
In caso di vita delf’Assicurato alla scadenza del contratto if contravalore delle quote si determina in ba-
se al valore unitario delia quota del primo giorno di riferimento utile successivo al ricevimento, da par-
te della Societ, della documentazione prevista dalle Condizioni Contrattuali per questa ipotesi.

v In caso di morte dell’Assicurato prima della scadenza confrattuale, la Societa liquidera ai Beneficiari
designati un capitale pari al controvalore delle quote acquisite, calcolato come sopra, incrementato dj
Una percentuale pari al 1% se 'eta dellAssicurato al momento del decesso & compresa tra 18 e 64 an-
ni; 0,75% se compresa tra 65 e 74 anni; 0,5% se compresa tra 75 e 79 anni ed infine 0,25% se Fetd &
compresa tra 80 e 95 anni.

In caso di morte delF Assicurato prima della scadenza del contratto, il controvalore delle quote si deter-
mina in base al valore unitario defla quota del primo giorno di riferimento utile successivo al ricevi-
mento, da parte della Societ, della documentazione prevista dalle Condizioni Contrattuali per questa
ipotesi,

Premesso che I'etd massima delPAssicurato all'ingresso non pud essere superiore a 75 anni e che co-
munque la Societa si riserva la facolta di accettare it rischio a suo insindacabile giudizio, il rischio di
morte & coperto qualunque possa esserne la causa, senza limiti territoriali e senza tener conto def
cambiamenti di professione dell'Assicurato.

La Societa corrispondera il valore di liguidazione al netto delle eventuali imposte previste dalla Legge.

2.2 - RISCHI CONNESSI ALLA SOTTOSCRIZIONE DI UN CONTRATTO LEGATO A QUOTE DI FONDI DI
INVESTIMENTO
I'rischi connessi alla sottoscrizione di un contratto legato a quate di Fondi di Investimento sono legati alle oscil-
lazioni del valore delle quote stesse che, a loro volta, dipendono dalla fluttuazione delle quotazioni degli attivi fi-
nanziari presenti nel patrimonio di ciascun Fondo.
Per quanto concerne i titoli dj Stato, i titoli obbligazionari a tasso fisso ed indicizzato ed altsi strumenti dal mer-
ato monetario, essendo caratterizzati da un valore di rimborso, determinato o determinabile in modo oggettivo,
le relative quotazioni sono influenzate dallaffidabilita delfente emittente e dalle variazioni dei tassi di mercato.
Le quotazioni dei titoli azionari risentono deff'andamento economico-finanziario della Societa emittente (con con-
seguente possibilita di perdita di valore a causa cii una negativa situazione aziendale), nonché dellandamento
del mercato borsistico che pud anche presentare una evoluzione indipendente dal positivo andamento della
Societa emittente.




E da precisare che i suddetti rischi sono totalmente a carico del Contraente il quale ha la possibilita di
investire in Fondi Interni con diversi profili di rischiofrendimento scegliendo in tal modo quelio pitr adat-

to alle proprie esigenze.

2.3 - OPZIONI ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO
1 Contraente, entro [a data di scadenza del contratto e in caso di vita dell'Assicurato, in luogo della correspon-

sione delia prestazione di capitale ha la possibilita di scegliere una delle seguenti forme:

a) una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabile vita natural durante dell'Assicurato;

b) una rendita annua rivalutabile pagabile in modo certo nei primi 5 0 10 anni, & successivamente vitalizia;

¢} una rendita annua vitalizia rivalutabile su due teste, quella delf'Assicurato e quella di altra persona de-
signata, reversibile totalmente o parziaimente sulla testa superstite.

Il Contraente pud anche scegliere di convertire in una delle suddette rendite solamente parte del capitale liqui-
dablle al termine della durata contratiuale, optando per ta immediata corresponsione ai Beneficiari designati del-

la quota di capitale non convertita.

| coefficienti ¢i conversione e le condizioni che regolano le prestazioni di opzione alla scadenza del contratto sa-
ranno queii in vigore alla data di conversione.

Tali richieste devono essere inoltrate alla Societd almeno tre mesi pritna della data di scadenza del contratto.

2.4 - DURATA DEL CONTRATTO

Per durata del contratto si intende 'arco di tempo, che intercorre fra la data di decorrenza e quelia di scadenza
del contratto, durante il guale sono operanti le garanzie assicurative.

La durata delle assicurazioni della linea *Financial Vita Plus” & fissata per un periado di 20 anni.

2.5 - IL PREMIO E | VERSAMENTI AGGIUNTIVI
A fronte delle prestazioni previste dal contratto per la tariffa 21FV & dovuto un premio unico.
Uimporto minimo del premio unico & pari a L. 1.000.000.000, incrementabile di milione in milione, a cui debbo-

no essere aggiunte le spese di sottoscrizione del contratio di L. 100.000 e le imposte di assicurazione.

Inoltre, in qualunque momento, it Contraente ha la facolta di effettuare versamenti aggiuntivi di importo non infe-
riore a L. 5,000,000, incrementabili di milione in milione, a cui vanno aggiunte le sole imposte sulle assicurazioni.
A titolo meramente esemplificativo si indicano qui di seguito due esempi di calcolo delle spese di sottoscriziono
e delle imposte per un importo di premio netto predeterminato, rispettivamente per il premio unico iniziale e per
un versamenio aggiuntivo:

Premio netto Spese di sottoscrizione Imposte Premio lordo

1.000.000.000 100.000 25.002.500 1.025.102.500

Veersamento aggiuntivo netto Spese di sotfoscrizione Imposte Premio lordo
5.000.000 0 125.000 5.125.000

Il Contraente deve, con particolare attenzione valutare, prima della stipulazione, I'impegno che sta as-
sumendo, sia in termini di durata del contratto che di entita del premio;

Il Contraente potra richiedere ogni chiarimento in ordine a tutti gli elementi che concorrono a determi-
nare il premio.

2.6 - IL PREMIO E | VERSAMENT!I AGGIUNTIVI INVESTITI
[l premio o I versamentl aggiuntivi investiti, che determinano il numero di quote assicurate, si calcolano riducen-

do il premio lordo corrisposto, delle componenti che seguano:

v imposte assicurative (pari al 2,56% dellimporto carrisposto),
v spese (por la tariffa 21FV pari a L. 100.000 per il premio unico mentre gli eventuali versamenti ag-

giuntivi ne sono esenti;
v i caricamenti che sono la parte del premio trattenuta dalla Socleta per far fronte ai costi relativi all'ac-

auisizione ed alla gestione del contratto.

Per il contratto della linea “Financial Vita Plus” qui descritto, i caricamenti sono pari afio 0,5% del premio ver-
sato al netto delle imposte e delle spese di softoscrizione.

e
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Si rammenta inoltre che sul premio versato gravano indirettamente anche gli oneri a carico def Fondo Interno
Mustrati al successivo punto 3.4.

A titolo meramente esemplificativo si indica qui di seguito un esempio di calcolo del premio iniziale netto investito.

Premio lordo - Imposte | Spese di soltoscrizione | Premio netto Netto investito
1.025.102.500 25.002.500 | 100.000 | 1.000.000.000 995.000.000
2.7 - MODALITA DI PAGAMENTO DEL PREMIO E DEI VERSAMENT! AGGIUNTIVI
| pagamento dei premi avverra attraverso I'addebito del relativo importo sul conto corrente hancario o sul ibretto
di risparmio che il Contraente intrattiene con B.PM. - Banca Popolare di Milano. Nel caso in cui il Contraante
concludesse if proprio rapporto con if citato Istituto di Credito, ha comunque il diritto a proseguire il contratio as-
sicurativo restando ferma la possibilita di effettuare versament aggiuntivi. In questa ipotesi dovra essere inviata
comunicazione scritta alla Societs comunicando le nuove coordinate bancarie, la Societa provvedera ad emet-
tere moduli RID di addebito sul nuovo conto.

2.8 - DETERMINAZIONE DEL NUMERO DELLE QUOTE ACQUISITE
fl premmio versato, al netto delle imposte, delle spese di sottoscrizione e dei costi di acquisizione e gestione, vie-

stione e delle spese descritte nel Regolamento dei Fondi, per il numero delle quote del Fondo in circolazione
nello stesso giorno,

Mediante Femissi

te alla data di sottoscrizione del contratto stesso, il numero delle quote acquisite in funzione del valore unitario

2.9 - IL GIORNO DI RIFERIMENTO DELLA VALORIZZAZIONE DELLE QUOTE

Le operazioni di investimento o di disinvestimento connesse aj contratti qui descritti vengono effettuate in un gior-
no predeterminato definito quale giorno di riferimento.

Per tutti i contratti sottoscritti dal martedi al lunedi successivo, la vatorizzazione delle quote viene effettuata il pri-
mo mercoledi successivo alla data di sottoscrizione (Es. sottoscrizioni dal marteds 3 al lunedi @, valorizzazione
mercoledi 11),

Nel corso del rapporto contratiuale la valorizzazione avviene invece ogri mercoledi.

Nel caso in cui if giorno di riferimento fosse un giorno non lavorativo [a valorizzazione verra effettuata il primo
giorno di borsa aperta successivo,

Pertanto, per ogni operazione offettuata nel corso del rapporto contrattuale a seguito dell'esercizio delle facolta
concesse al Contrasnte quali, lo switch, il riscatto o il recesso in caso di ripensamento, nonché aj fin della de-
terminazione del valore delle prestazioni assicurate (in caso di vita o decesso dell'Assicurato) occorre fare rife-
rimento a tale giorno di valorizzazione.

It valore df ogni quota sara pubblicato giornalmente su quotidiani a diffusione nazionale (Il Sole 24 ore},

2.10 - MODALITA DI SCIOGLIMENTO DEL CONTRATTO.
Il Contraente, decorso almeno un anno dalla conclusione del contratto, puo chiedere la fiquidazione totale o par-
ziale delte prestazioni previste dalle Condizioni Contrattuali, esercitando i diritto di riscatto.

alfa Direzione Generale della Societa.

Qualora Ja richiesta di riscatto avvenga prima defio scadere del quinto anno dalla data di decorrenza del con-
tratto il valore di riscatto sara pari al controvalore delle quote, determinato corme precedentemente descritto, pe-
nalizzato di una percentuale variabile in base al tempo trascorso dalla data di decorrenza. Tale percentuale sar
pari al 2,5% se la richiesta di disinvestimento perverra il secondo anng, pari al 2% per il terzo anng, 1,5% per il
quarto anno, 0,75% per il quinto anno, dal sesto anno in poi il valore di riscatto sard pari al 100% del controva-
lore defle quote.

La valorizzazione delle quote viene offettuata il primo giorno di riferimento successivo alla data df ricezione da
parte della Societa della relativa richiesta.

Il Contraente che intende esercitare un riscatto parziale delle quote acquisite, deve indicare il numero delle quo-
te che vuole riscattare nonché il Fondo presso il quale intende riscattarle.

IFvalore di dette quote viene determinato con le stesse modalita dinanzi iltustrate,

La Societa corrispondera it valore di liquidazione al netto delle eventyual; imposte previste dalla Legge.

In considerazione def rischi dj natura finanziaria connessi all'investimento in quote & opportuno che i
Contraente richieda, prima di esercitare ii diritto di riscatto, importo maturato ¢on Pinvestimento te-
lefonando alla Societa aj numeri 02/77005914 e 02/77002405.




Il Contraente deve, con particolare attenzione, valutare le conseguenze generalmente nagative che com-
porta l'interruziene di un contratto in corso, anche se con contestuale stipulazione di un aitro contratio

presso la stessa o presso un‘altra Societa.

2.11 - PRESCRIZIONE

Un contratto di assicurazione sulfa vita & un documento che va custodito con cura annotandone la scadenza e
informandane i familiari o una persona di fiducia. E importante non dimenticarsi dellesistenza della polizza ed
esigere le prestazioni assicurate nef termini di Legge. Infatii I'articolo 2852 del Codice Civile dispone che i dirit-
ti derivanti dal contratto di assicurazione (cio il pagamento delle prestazioni previste) si prescrivono in un anno
da quando si & verificato il fatto su cul il diritto stesso si fonda (la scadenza del contratto, decesso dell'Assicu-
rato ecc.).

La Societd comungue si impegna ad avvisare in tempo utile il Contraente la cui palizza & in scadenza,

Si rammenta che FAN.LA. (Associazione Nazicnale delle imprese di Assicurazione) — Piazza San Babila 1,
20122 Milano - ha istituito un servizio gratuito che consente di verificare, in caso di decesso di un familiare,
I'eventuale esistenza di una polizza vita.

2.12 - MODALITA DI ESERCIZIO DEL DIRITTO DI RECESSO E DI REVOCA DELLA PROPOSTA

Il Contraente ha diritto di recedere dal contratto entro 30 giorni dal momento in cui il contratio & concluso, dan-
done comunicazione alia Direzione Generale della Societa con leftera raccomandata contenente gli elementi
identificativi del contratto.

L a conclusione del contratto si considera avvenuta il giomo in cui la polizza & stata sotioscritta dal Contraente
e dalia Societa ed & stato corrisposto il relativo premio.

Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le Parti da qualsiasi obbligazione derivante dal contratio a decorrere
dalle ore 24 del giorno di ricezione della comunicazione di recesso quale risulta dal timbro postale.

Entro 30 giorni dal ricevimento della citata comunicazione di recesso la Societa rimborsera al Contraente, pre-
via consegna dell'originale di polizza € delle eventuali appendici, il minore fra i seguenti due importi:

v il premio versato al netto di impasie;
v it controvalore in lire delle quote acquisite .

La valorizzazione delle quote viene effettuata il primo giorno di riferimento utile successivo alla data di ricezione
della richiesta di recesso da parte della Societa.

La Societa ha il diritto di trattenere le spese pari a L. 100.000.

Nella fase che precede la conclusione del contratto, il proponente ha sempre la facolta di revocare la proposta
di assicurazione, ottenendo la restituzione delie somme eventuaimente gia pagate al netto delle sole spese
eventualmente indicate nella proposta stessa.

2.13 - INDICAZIONI GENERALI RELATIVE AL REGIME FISCALE (ALLA DATA DI REDAZIONE DELLA
PRESENTE NOTA)

Imposta sui premi _
| premi delle assicurazioni sulla vita sono soggetti ad una imposta del 2,5%.

Detrazione fiscale dei premi
Le assicurazioni sulla vita danno diritto annualmente ad una detrazione dallimposta sul reddito delle persone fi-

siche dichiarato dal Contraente alle condizioni e ne limiti del plafond di detraibilita fissati dalla Legge.

Per poter beneficiare della detrazione & comungue necessario che il contratio abbia durata non inferiore a 5 an-
ni e che il Contraente rinunci a chiedere prestiti neffarco di tale periodo. Nel plafond di detraibilita rientrano an-
che i premi per asslcurazion infortuni e i contributi previdenziali non obbligatori per Legge.

In virttl delia riduzione di imposta defia quale il Contraente viene cosl a beneficiare it costo effettivo dell'assicu-
razione risulta inferiore al premio versato. Peraftro, in caso di riscatto dell'assicurazione prima che siano trascorsi
5 anni dalla stipulazione & previsto per Legge il recupero a tassazione.

Tassazione delle somme assicurate
Le somme cotrisposte in dipendenza di contratt di assicurazione sulla vita:

v sono esenti dallIRPEF e dallimposta sulle successioni, se corrisposte in caso di morte dell’Assicurato;

v negli altri casi, se corrisposte in forma di capitale, sono soggette a ritenuta defiritiva a titolo d'imposta,
pari al 12,5% della differenza fra la somma dovuta e Fammontare dei premi pagati. Tale percentuale sf
riduce delio 0,25% per ogni anno di durata dell'assicurazione eccedente i dieci (ad esempio dopo quin-
dici anni 'imposta sara parf al'11,25% e dopo 20 anni, al 10%). Nel caso di beneficio attribuito & per-
sona giuridica I'aliguota sopra descritta & da ritenersi a titolo di acconto;

v sono soggette ad imposizione IRPEF, limitatamente al 60% del loro ammontare, se corrisposte a titolo

di rate di rendita vitalizia.




2.14 - ASPETT! GIURIDICI DEL CONTRATTO DI ASSICURAZIONE SULLA VITA

Impignorabilita e insequestrabilita

Secondo quanto previsto dall'art. 1923 del Codice Civile, le somme dovute dalla Socistd al Contraente o al
Beneficiario sono impignorabili ed insequestrabili da parte del creditore.

Decesso del Contraente
Al sensi della vigente legislazione, in caso di decesso del Contraente prima della scadenza del coniratto, su-

bentreranno nella contraenza gli Eredi Legittimi del Cantraente, salvo diverse disposizioni testamentarie.

2.15 - REGOLE RELATIVE ALLUESAME DEI RECLAM!

Il Contraente che non si ritenga pienamente soddistatto del servizio ricevuto, pud esporre te sue ragioni alla
Direzione Generale della Societa che &, in ogni caso, a disposizione per fornire tutti i chiarimenti utili,

E comunque facolté del Contraente presentare reclamo all'lSVAP (Istituto per la Vigilanza sulte Assicurazioni
Private e di Interesse Collettivo), con sede in Roma 00187 - Via del Quirinale 21, quale organc a ¢id preposto,

2.16 - LEGISL.AZIONE APPLICABILE
Al contratto si applica ta Legge italiana.

2.17 - FORO COMPETENTE
In caso di controversie fra le parti il fora competente & quelio di residenza o di domicilio del Gonsumatore.

2.18 - LINGUA UTILIZZABILE
Il contratio viene redatto in lingua italiana; le parti possono tuttavia pattuire una diversa lingua di redazione ed

in tal caso sara la Societa a proporre quella da utilizzare.

&. INFORMAZIONI RELATIVE Al FONDI INTERN! DI INVESTIMENTO ]

La Societa ha istituito tre Fondi Interni di Investimento diversi per composizione, con profili di rischio differenziati,
allo scopo di soddisfare le diverse esigenze di investimento del Contraente.

3.1 - SCELTA DEL FONDO DI INVESTIMENTO

Il Contraente, al momento della sottoscrizione del contratto, sceglie if Fondo o i Fondi ai quaii collegare diret-
tamente le prestazioni contrattuali espresse in quote. [ versamenti possono essere investiti in pilt Fondi Interni
contermporaneamente a condizione che I'importo da destinare a ciascun Fondo non sia inferiore al 30% del
premio netto.

Di seguito vengono elencati i Fondi Interni in cui possono essere investiti i premi al netto di imposte e spese, in
ordine decrescente di rischio.

* FONDO FINANCIAL VITA AZIONARIO

La sua composizione & prevalentemente orientata a titoli azionari (non inferiori al 60% det totale dell'attivo) mag-
giormente rischiosi dei titoli a reddito fisso. Linvestimento si propone di conseguire, nel lungo termine, una cre-
scita del capitale conferito, a fronte di una maggiore oscillazione delle quotazioni dei titoli. E Ja linea indicata per
gli investitori che intendano costruirsi un patrimonio futuro beneficiando delle opportunita di crescita offerte nel
iungo periodo dai mercati azionari.

* FONDO FINANCIAL VITA BILANCIATO

Presenta una composizione pill equilibrata tra titoli azionari {non superiori al 85%j e titoli a reddito fisso, impli-
cando quindi un livelio di rischio globalmente inferiore a quello del fondo precedente,

E ta linea indicata per gli investitori che desiderano beneficiare non solo della stabilita dei rendimenti che carat-
terizzano f mercati obbligazionari, ma anche delle opportunita di rivalutazione offerte dai mercati azionari, rea-
lizzando un investimento di medio periodo attraverso una gestione attiva dei due mercati.

° FONDO FINANCIAL VITA OBBLIGAZIONARIO
La sua composizione & orientata verso titoli a reddito fisso, con minore livello sia di rischio che di rendimento at-
teso rispetto ai titoli azionari la cui percentuale non pud essere superiore al 10% del patrimonio del Fondo.

3.2 PASSAGGIO TRA FONDI (SWITCH)

Trascorso un anno dalla decorrenza del contratto, il Contraente che intende modificare Findirizzo del proprio in-
vestimento, al fine di variarne il profilo di rischio, pud chiedere di disinvestire e proprie guote e di impiegarle in
un altro dei Fondi disponibili. Questa operazione, detta switch, pud essere effettuata due volte all’anno e sara
gratuita per la prima volta mentre la seconda sara gravata di una commissione pari a L. 100.000.

Per Foperazione di switch il controvalore delie quote si determina in base al valore unitario della guota del primo




giorno di riferimento utite successivo al ricevimento, da parte della Societa, delia relativa richiesta.

Si ricorda, comunque, che la gestione dei Fondi viene effettuata perseguendo obiettivi di medio-lungo termine e
che quindi & opportuno utilizzare tale strumento in mado oculato,

In ogni caso la Societa cormunichera una volta alfanno al Contraente andamento del suo investimento. Il Con-
traente che intenda proteggere i risultati ottenuti potra farlo trasferendo le quote in suo possesso da un Fondo
Interne ad un aitro con minor profilo di rischio.

3.3 PATRIMONIO DEL FONDO

Il patrimonio di ciascun Fondo &, a tutti gli effetti, distinto dal patrimonio della Societa nonché da ogni altro Fon-
do gestito dalla stessa.

I patrimonio netto & costituito dalle attivita finanziarie in cui il Fondo ha investito, al netto degli oneri e delle spe-
se descritli nel Regolamento del Fondi interni, ed & suddiviso in quote tutte di identico valore. H valore unita-
rio della quota si determina dividendo il patrimonio netto sopra descritto per il numero di quote in circolazione
nelio stesso giorno.

Il Contraente ha la facolta di richiedere un prospetto aggiornato della ripartizione delle attivita che compongono

i diversi Fondi.

3.4 - ONERI A CARICO DEL FONDO INTERNO

Sono a carico di ogni Fondo Interno una commissione di gestione oltre le spese connesse allattivitd del Fondo
ovvero le spese di certificazione, gli oneri di intermediazione, le commissioni bancarie e le spese di pubblica-
zione del valore della guota.

La commissione di gestione & pari al 1,5% annuo per it Fondo Financial Vita Azionario, 1% annuo per il Fondo
Financial Vita Bitanciato e 0,5% annuo per il Fondo Financial Vita Obbligazionario.

La suddetta misura percentuale potra nel tempo subire variazioni sia in aumento che in diminuzione. Sara clra
deila Societa comunicare al Contraente ogni eventuale variazione ove in aumento. Resta inteso che in tal caso
il Contraente ha la facolta di ottenere gratuitamente il passaggio (switch), ad un altro fondo nei termini dellart. 13
delle Condizioni Contratiuali, ovvero, in alternativa ha la tacolta di richiedere la liquidazione del numero di quo-
te assicurate, determinate ai sensi dellart. 12 delle Condizioni Contrattuali, senza le riduzioni previste alfart.10
delle Condizioni stesse.

Ulteriori dettagli su ciascun Fondo Interno, come pure i limiti sugli investimenti, sono riporiati nel relativo Rego-
lamento allegato alle presenti Condiziont Contrattuall.

I valore pubblicato delle quote & gia al netto di questi oneri.

(4. INFORMAZIONI IN CORSO DI CONTRATTO ]

4.1 - INFORMAZIONI RELATIVE ALUINVESTIMENTO

La Societd a seguito del versamento del premio, invia al Contraente una lettera contenente il numero ed il valo-
re delle quote acquisite per ogni singolo Fondo.

A seguito di ogni switch, versamento aggiuntivo o riscatto parziale, la Societa comunichera le nuove informazioni
riguardanti il numero delle quote ed il loro valore unitario per ogni Fondo Interno di Investimento scelto dal Con-
traente.

4.2 - RENDICONTO DELLA GESTIONE DEI FONDI DI INVESTIMENTO

Successivamente alla chiusura di ciascun esercizio annuale viene messo a disposizione del pubblico, pres-
so gli sportelli della Banca Popolare di Milano il rendiconto annuale della gestione di ciascun Fondo Interno,
certificato da una Societa di revisione iscritta al'albo di cui all'art. 8 del D.P.R. n. 136 de! 31 marzo 1975 che
accerta la rispondenza della gestione al Regolamento dei Fondi Interni allegato alle Condizioni Contrattua-
li di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale, ed attesta 'adeguatezza delle attivita gestite rispetto
agli impegni assunti sulia base delte riserve matematiche e ta determinazione del valore unitario della quota.
La Sacietd comunichera tempestivamente per iscritto al Contraente qualunque modifica dovesse intervenire ri-
spetto al contraito in essere ed al contenuto della presente Nota Informativa.

4.3 - INFORMAZION! RELATIVE ALLA SOCIETA
| a Societa comunichera al Contraente tempestivamente e per iscritto qualungue modifica dovesse intervenire,
nel corso della durata contrattuale, con riferimento agli elementi indicati al punto 1.

4.4 - INFORMAZIONI RELATIVE AL CONTRATTO
L.a Societa fornira per iscritto al Contraente qualora, nel corso defla durata contrattuale, quanto riportato nei pre-
cedenti punti 2 e 3 dovesse subire variazioni per la sottoscrizione di clausole aggiuntive o per modifiche della

legislazione applicabile al contratto.

L.




N.B. Il Contraente pud in quaisiasi momento chiedere alla Societa chiarimenti ed informazioni relative al
contratto con lettera raccomandata. La Societa si impegna a dare riscontro scritto a tali richieste entro
dieci giorni dal ricevimento della raccomandata stessa.

s

[5. INTRODUZIONE ALL’EURO ]

A partire dal 1° gennaio 1999 'Euro @ divenuta moneta ufficiale dellUnione Economica e Monetaria (UEM) di
cui anche [ltalia fa parte. Per tutto il periodo in cui continueranno a circolare, al pill tardi sino al 30 giugho 2002,
le unita monetarie nazionali manterranno corse legale quali espressioni nazionali della moneta unica.

Per facilitare la clienteta sono stati inseriti in tutti i documenti contrattuali ed in tutte le comunicazioni, i doppi im-
porti (Lire/Euro}, relativi agli ammontari pitl rilevanti,

Per tutti gli importi non indicati, la conversione dalle Lire in Euro potra essere effetiuata utilizzando il tasso uffi-
clale, pari a Lire 1936,27 per un Euro, seguendo le regole di arrotondamento per eccesso o per difetto al cen-
tesimo pill vicino (art. 5 Reg. Ce 1103/97).




[ INFO_{F?MATIVA Al SENSI DELL’ART. 10 DELLA LEGGE 31.12.1996 N, 675 ]

Al sensi dell'art. 10 della Legge 31.12.1996 n. 675 (di seguito denominata Legge), ed in relazione ai dati perso-
nali che La riguardanc e che formeranno oggetto di trattamento, La informiamo di quanto segue:

FINALITA DEL TRATTAMENTO DEI DATI.

I trattamento:

& diretto all'espletamento da parte di Bipiemme Vita S.p.A. delle finafita di conclusione, gesticne ed esecu-
zione dei contratti e gestione e liquidazione dei sinistri altinenti esclusivamente I'esercizio dell'attivita assi-
curativa e riassicurativa, a cui Bipiemme Vita S.p.A. & autorizzata ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;
pud anche essere diretto al'espletamento, da parte di Bipiemme Vita S.p.A., delle finalita di informazione e
promozione commerciale dei prodotti assicurativi di Bipiemme Vita §.0.A. stessa.

MODALITA DEL TRATTAMENTO DEI DATL

H trattamento:

& realizzato per mezzo delle operazioni o complessi di operazioni indicate all'art. 1, comma 2, lett. b), della
Legge: raccolta; registrazione e organizzazione; elaborazione compresi modifica, raffronto/interconnessione;
utilizzo, comprese consultazione, comunicazione; cancellazione/distruzione; sicurezza/protezione, compre-
se accessibilitd/confidenzialita, integrita, tutela;

& effettuato anche con Pausitic di mezzi elettronici o comungue automatizzati;

& svolto direttamente dall'organizzazione del titolare e da soggetti esterni a tale organizzazione, facenti par-
te della catena distributiva del settore assicurativo, in qualita di responsabili {cfr. successivo punto ) e/o in-
caricati del trattamento nonché da societa di servizi, in qualita di responsabili (cfr. successivo punto ) e/o
incaricati del frattamento.

CONFERIMENTO DE! DATL

Ferma lautonomia personale dellinteressato, il conferimento dei dati personali pud essere:

obbligatorio in base a legge, regolamento o normativa comunitaria (ad esempio, per antiriciclaggio, Casel-
laric Centrale Infortuni, Motorizzazione Civile);

strettamente necessario alla conctusione di nuovi rapporti o afla gestione ed esecuzione dei rapporti giuri-
dici in essere o alla gestione e liquidazione dei sinistri;

facoltativo ai fini dello svolgimento dell'atiivita di informazione e di promozione commerciale di prodotti assi-

curativi nei confronti dellinteressato stesso.

RIFIUTO DI CONFERIMENTO DEI DATI,

Leventuale rifiuto dellinteressato di conferire i dati personali:

nei casi di cui al punto 3, lett. a) e b} comporta l'impossibilita di concludere od eseguire i relativi contratti di
assicurazione o di gestire e liquidare sinistri;

nel caso di cui al punto 3, lett. ¢}, non comporta alcuna conseguenza sui rapporti giuridici in essere ovvero
in corso di costituzione, ma preclude la possibilitd di svolgere attivita di informazione e di promozione com-

merciale di prodotti assicurativi nei confronti del’interessato.

COMUNICAZIONE DEI DATI.

| dati personali possone essere comunicati — per finalita di cui al punto 1, lett. a), e per essere sottoposti a
trattamenti aventi le medesime finalita o obbligatori per legge — agli altri soggetti del settore assicurativo,
quali assicuratori, coassicuratori e riassicuratori; agenti, subagenti, produittori di agenzia, mediatori di assi-
curazione ed altri canali di acguisizione di contratti di assicurazione (ad esempio, banche e SIM); legali, pe-
riti, autofficine: societa di servizi a cui siano affidate la gestione, 1a liquidazione ed if pagamento dei sinistri,
nonché societa di servizi informatici o di archiviazione; organismi associativi (ANIA) e consortili propri def
settore assicurativo: ISVAP, Ministero dell'industria, del Commercio e dell'Artigianato, CONSAP, UCI, Com-
missione di vigilanza sui fondi pensione, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ed altre banche da-
ti nei confronti delle quali la comunicazione dei dati & obbligatoria (ad esempio, ['Ufficio Italiano Cambi, Ca-
sellaric Centrale Infortuni, Motorizzazione Civile e del traspori in concessione),

Inoltre i dati personali possono essere comunicati, per le finalita di cui al punto 1, lett. b), a Societa del grup-
po di appartenenza (societa controllanti, controllate e collegate, anche indirettamente, ai sensi delle vigenti

disposizieni di-legge).

DIFFUSIONE DEI DATL
| dati personali non sono soggetti a diffusione.

TRASFERIMENTO DEI DATI ALLESTERO.
i dati personali possono essere trasferiti verso paesi del’Unione Europea e verso paesi torzi rispetto allU-

niohe Europea.




8. DIRITTI DELLINTERESSATO.
Part. 13 della Legge conferisce all'interessato lesercizio di specifici diritti, tra cui quello di ottenere dal tito-
lare la conferma deil'esistenza o meno dei propri dati personali e la loro messa a disposizione in forma in-
tellegibile; di avere conoscenza dell’origine dei dati, nenché delia logica e delle finalita su cui si basa il trat-
tamento; di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o if blocco dei dati trattati in viola-
Zione di legge, nonché l'aggiornamento, la rettificazione o, se vi & interesse, l'integrazione def daii; di op-
porsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso,

9. TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO.
Titolare del trattamento & Biptemme Vita S.p.A., rosponsabile del trattamento & i dott. Giuseppe Giusto, di-
rettore generale protempore di Bipiemme Vita S.p.A. Lelenco degli altri soggetti responsabili o incaricati a
svolgere il trattamento dei dati (cfr. punto 2, lett. ¢) pud essere conosciuto agevolmente e gratuitamente fa-

cendone richiesta a Bipiemme Vita S.p.A.




[ TERMINOLOGIA ]

SOCIETA: limpresa assicuratrice ovvero Bipiemme Vita S.p.A.

CONDIZIONI DI POLIZZA: documento che disciplina il contratto di assicurazione
POLIZZA: documento che prova P'esistenza del contratto

CONTRAENTE: persona fisica o giuridica che sottoscrive il contratto
ASSICURATO: persona fisica sulla cui vita & stipulato it contratto

BENEFICIARIO:; persona fisica o giuridica, designata dal Contraente, a cui vengono erogate le prestazioni pre-
viste dalfassicurazione

PREMIO LORDO: importo che il Contraente corrisponde alla Societa per ottenere le prestazioni previste dal contratio

PREMIO NETTO: premio lordo al netto di imposte e spese

PREMIO INVESTITO: & la parte del premio che la Sccieta converte in quote del Fondo prescelto dal Contraente
ed & pari al premio lordo al netto di imposte, spese e caricamenti

FONDI INTERNI: sono fondi di investimento, istituiti dalta Societa, che danno prestazioni variabili in funzione del-
Fandamento delle attivitd finanziarie in essi contenute

QUOTA DEL FONDO: rappresenta Punita di misura utilizzata per esprimere le prestazioni principali del contratto

VALORE UNITARIO DELLA QUOTA: & pari al valore complessivo netto del patrimonio del Fondo diviso per il
numero delle quote del Fondo stesso in circolazione nello stesso giorno

CONTROVALORE DELLE QUOTE: & il prodotto tra il numero di quote assicurate possedute dal Contraente ad
una determinata data, ed il valore unitario defia quota alla medesima data

GIORNO DI RIFERIMENTO: & il giorno in cui viene calcolato if valore unitario della quota dei Fondi Interni e coin-
cide con la giornata di mercoledi

RISERVA MATEMATICA: numero di quote accantonate dalla Societa per far fronte in futuro agli obblighi che le
derivano dal contratto ossia alle prestazioni che sono espresse in quote

SWITCH: trasferimento delle quote assicurate da un Fondo Interno ad un altro

10




217 - “FINANCIAL VITA PLUS” ASSICURAZIONE SULLA VITA
CON CAPITALE ESPRESSO IN QUOTE DI FONDI
DI INVESTIMENTO - A PREMIO UNICO

[CON’DIZIONI CONTRATTUALIJ

Ard, 1 Obblighi della Societa.
Gli obblight della Societa risultano esclusivamente dalla polizza e dalle appendici firmate dalla Societa stessa.

Per tutto quanto non espressamente regolato dal contratto valgono le norme di Legge.

Are. 2 Conclusione del contratto, entrata in vigore dell’assicurazione e durata

i contratto & concluso nel momente in cui la polizza & stata sottoscritta dal Contraente e dalla Societa e sfa sta-
to corrisposto il relativa premio.

L'assicurazione produce effetti dalle ore 24 del giorno in cui sia stata pagata la rata di premio convenuta. Qua-
lora il contratto preveda una data di effetto posteriore, rispetto a quella in cui venga espietata la suddetta for-
malita, 'assicurazione entra in vigore alla data stessa,

La durata & fissata per un periodo di 20 anni.

Art. 8 Prestazioni del contratto
Le prestazioni del presente contratto sono espresse in quote del Fondo o dei Fondi Interni prescelti dal Con-
traente le cui caratteristiche sono descritte nelfapposito Regolamento dei Fondi Interni. Il valore unitario delle

quote viene pubblicato su almeno un quotidiano a diffusione nazionale.

v In caso di vita dell’Assicurato alla scadenza del contratto, la Societa liquidera una prestazione data dal
numero di quote assicurate, determinato in conformita a quanto previsto dall'Art. 12, moftiplicato per il
valore unitario della quota rilevato il primo giorno di riferimento utile successivo alla data di scadenza.

v In caso di morte dell’Assicurato prima della scadenza del contratto, fa Societd liquideré una prestazio-
ne data dal numero di quote assicurate in conformita a quanto previsto dall'Art. 12, moltiplicato per il
valore unitario delle quote rilevato il primo giorno di riferimento utile successivo alla data di ricevimento
della comunicazione di decesso da parte della Sccieta. Taie importo sard aumentate di una percentua-
le determinata in funzione delleta delf'Assicurato al momento del decesso. La percentuale & pari al 1%
se Feta deli’Assicurato al momento del decesso & compresa tra 18 e 64 anni, 0,75% se compresa tra 65
e 74 anni, 0,5% se compresa tra 75 e 79 anni ed infine 0,25% se I'etd & compresa tra 80 e 95 anni.

Art, &4  Opzioni alla scadenza del contratto
I} Contraente, entro la data di scadenza del contratto e in caso di vita dellAssicurato, ha la possibilita di conver-

tire la prestazione di capitale in una delle seguenti forme:

v una rendita annua vitalizia rivalutabile pagabile vita natural durante dell'Assicurato;

v una rendita annua rivalutabile pagabile in modo certo nei primi & o 10 anni, e successivamente vitalizia;

v una rendita annua vitalizia rivalutabile su due teste, quella dell'Assicurato e quelta di altra persona de-
signata, reversibile totalmente o parzialmente sulia testa superstite.

il Contraente pud anche scegliere di convertire in una delle suddette rendite solamente parte del capitale liqui-
dabile al termine della durata contrattuale, optando per la immediata corresponsione ai Beneficiari designati del-

la guota di capitale nen convertita.
i coefficlent! di conversione e le condizioni che regolano le prestazioni di opzione alfla scadenza del contratto sa-

ranno quelli in vigore alla data di conversione.

Tali richieste devono essere inoltrate alla Societd almeno tre mesi prima deila data di scadenza del con-
tratto.

Art, & Diritto di recesso del Contraente
Il Contraente ha la facolta di recedere dal contratto entro 30 giorni dal momento in cui il contratto & concluso,

dandone comunicazione alla Direzione Generale della Sccieta con lettera raccomandata, contenente gli elementi

identificativi del contratto, indirizzata al seguents recapito:

Bipiemme Vita S.p.A. - Galleria De Cristoforis, 1 - 20122 - Milano.
[l recesso ha l'effetto di liberare entrambe le parti da qualsiasi obbligazione derivante dal contratto a decorrere
dalle ore 24 del giorno di ricezione della comunicazione di recesso.

,
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Entro 30 giorni dal ricevimento della citata comunicazione di recesso la Societa rimborsera al Coniraente, pre-
via consegna dell’originale di polizza e delle eventuali appendici, ii minore fra i seguenti due importi:

v il premio unico versato al netto di imposte;
v il controvalore in lire delle quoie acquisite.

La valorizzazione delle quote, ai fini dalla determinazione dell'importo che verrd restituito, sara effettuata il pri-
mo giorno di riferimento utile successivo alla data di ricevimento della richiesta di recesso da parte della Societa.
L.a Societa ha inoltre il diritto di recuperare le spese di sottoscrizione pari a L. 100.000,

AFé. & Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicurato

fl Contraente e 'Assicurato hanno 'ebbligo di comunicare alla Societa le circostanze a loro note, rilevanti per la
determinazione del rischio.

In caso di dichiarazioni inesatte o reticenti relative a circostanze tali che la Compagnia non avrebbe prestato |t
SUQ Consenso o non lo avrebbe prestato alle medesime condizioni se avesse conesciuto il vero stato delle co-
se, si applicano gli artt. 1892 e 1893 del Cedice Civile,

A%, 7 Rischio morte
Il rischio di morte, & coperto qualunque possa esserne fa causa, senza limiti territoriali e senza tener conto dei

cambiamentt di professione deli'Assicurato.

Art. & Premio unico e versamenti aggiuntivi .

All'allo della sottosctizione del contratio & dovuto un premic unico. E facolta del Contraente, in qualsiasi mo-
mento nei corso del differimento del contratto effettuare versamenti aggiuntivi.

Limporto minimo del premio unico iniziale & pari a L. 1.000.000.000, incrementabile di milione in milione, a cui
debbono essere aggiunte le spese di sottoscrizione del contratto di L. 100.000 e le imposte di assicurazione.
Limporto minimo di ogni versamento aggiuntivo & pasi a L. 5.000.000, incrementabili di mifione in mitione, a cui
vanno aggiunte le sole imposte sulle assicurazioni.

Art. & Glorno di riferimento

Tutte le operazioni di investimento e di disinvestimento vengono effettuate in un giorno predeterminato definito
glorno di riferimento.

Per tulli i contratti sottoseritti dal martedi al lunedi successivo, la valorizzazione delle quote viene effettuata il pri-
me mercoledi successivo alla data di sottoscrizione,

Nel corso del rapporto contrattuale ia valorizzazione avviene invece ogni mercoledi.

Nel caso in cui il giorno di riferimento fosse un giorno non lavorativo la valorizzazione verra effettuata il primo
giorno di Borsa aperta successivo,

It valore di ogni quota viene pubblicato giornalmente su quotidiani a diffusione nazionale.

Apk, 1@ Riscatto _
Il Contraente, trascorso un anno dalla decorrenza del contratto, pud richiedere la liquidazione totale o parziale

della prestazione.
In caso di riscatto totale 'importo liquidabile & pari al prodotte tra il numero di quote assicurate ed il valore uni-
tario della quota rilevato il primo giorno di riferimento utile successivo alla data di ricevimento della richiesta di

riscatto da parte della Societa.

Qualora la richiesta di riscatto venga effettuata prima dello scadere del quinto anno dalla data di decorrenza del
contratto limporto liquidabile, determinato come sopra, sard tidotto di una percentuale fissata in funzione del
tempo trascorse tra la data di decorrenza del contratto e la data della richiesta di riscatto.

Se la richiesta di disinvestimento perverra il secondo anno tale percentuale & pari al 2,5%, se perverra il terzo
anno & pari al 2%, se perverra il quarto anno & pari a 1,6% mentre se perverra il quinto anno & pari allo 0,75%.
A partire dal sesto anno il valore di riscatto sara pari al 100% del controvalore delle gquole.

A seguito del riscatto totale it contratto si estingue e resta privo di qualstasi valore ed effetto.

Con le stesse modalita descritte per la liquidazione totale, il Contraente ha anche facolta di chiedere la liquida-

zione parziale delle prestazioni.
In caso di liquidazione parziale delle prestazioni prima dello scadere del quinto anno dalla data di decorrenza

del contratto, la percentuale di penalizzazione sopra riportata & da applicarsi limitatamente al controvalore del-
fe guote di cui si richiede ia liguidazione.

Gli importi di liquidazione totale o parziale sono al lordo delle imposte.

Art, 77 Fondi di Investimento Interni .
L.a Societa ha istituito tre Fondi Interni di investimento in valori mobiliari, differenziati per la tipologia degli im-
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pieght, il cul Regolamento & aliegato alle presenti Condizioni Contrattuali e ne costituisce parte integrante.

Il Contraente pud diversificare il proprio investimento in piti Fondi Interni, purche limporto conferito in ciascun
Fondo non sia inferiore al 30% del premio netto.

Le tre linee di investimento sono:

v Fondo Financtal Vita Azionario
v Fondo Financial Vita Bilanciato
v’ Fondo Financial Vita Obbligazionario

Art, 12 Determinazione del numero di quote assicurate

Il premio versato, al netto delle imposte, delle spese di soitoscrizione e dei caricamenti, in seguito definito pre-
mio investito, viene diviso per il valore unitario della quota del Fondo Interno prescelto valorizzato il primo gior-
no di riferimenio utile successivo alla data di sottascrizione del contratto, determinando cosl il numero di quote
assicurate (espresse alla terza cifra decimale arrotondata).

[l numero di quote assicurate ed il refativo valore unitario della quota saranno riportati in un’apposita appendice
che la Societd inviers al Contraente successivamente alla data di sottoscrizione del contratto e che costituisce

parte integrante del confraito stesso.

At, 18 Passaggio tra Fondi {(Switch)
Il Contraente, trascorsi almeno dodici mesi dalla decorrenza del contratto pud effetiuare due operazioni di swiich

allanno.
Questa operazione comporta il trasferimento del numero di quote assicurate da un Fondo Interno ad un altro.
La richiesta di switch dovra essere effettuata mediante iettera raccomandata indirizzata alla Direzione Genera-

le della Societa.

[l trasferimento tra Fondi prevede le seguenti operazioni:

v calcolo del controvalore delle quote assicurate del Fondo Interno di origine in base al valore unitario
della quota del primo giorno di riferimento utile successivo alla data di ricevimento della richiesta da
parte della Societa;

v I'importo di cui al punto precedente viene converiito in quote del Fondo Interno di destinazione in ba-
se al valore unitario della quota di detto Fondo, rilevato lo stesso giorno di riferimento.

[ nuovi valori contrattuali vengono riportati in apposita appendice che viene inviata al Contraente.
Le commissioni di trasferimento per la prima operazione di switch sono nulle, mentre, 'oparazione successiva
ha un costo di Lire 100.000. Tale importo dovrd essere versato al momento della relativa richiesta.

ArFt. 14 Pagamento delle prestazioni
Per tutti i pagamenti della Societa devone essere preventivamente consegnali alla stessa i documenti necessari

a verificare I'effettiva esistenza dell'obblige di pagamento e ad individuare gli aventi diritto ovvero debbono es-
sere consegnati:

¢ originale di polizza;
v eventuali appendici al contratio;
v copia del documento dfidentita e codice fiscale dei beneficiari.

Per i pagamenti conseguenti al decesso dell'Assicurato debbono inoltre essere consegnati:

v il certificato di morts;
' nel caso in cui PAssicurato ed il Contraente siano la medesima persona, I'atto notorio dal quale risulti

se 'Assicurato deceduto abbia o meno lasciato testamento. Qualora si riscontri 'esistenza di un testa-
mento deve essere fornita afia Societd copia autenticata del testamento stesso,

v copia del documento di identita e codice fiscale dei Beneficiari;

v eventuale decreto dal Giudice Tutelare per Beneficiari minori.

Verificatasi Ia risoluzione de! contratto, la Societa esegue il pagamento entro 30 giorni dai ricevimento della do-
cumentazione. Decorso tale termine sono dovuti gl interessi moratori pari al saggio legale di interesse in vigo-
re a quel momento, a partire dal termine stesso, a favore dei Beneficiari.

Ogni pagamento viene effeftuato presso la Sede o la compstente Agenzia della Societa ovvero mediante boni-

fico sul conte corrente bancario degli aventi diritio.
Ayt 18 Beneficiari

[l Contraente designa i Benefictari che pud comunque in qualsiasi momento revocare o modificare mediante co-
municazione sctitia alla Societd o per testamento.
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La designazione non pud essere revocata o modificata dopo cha:

v il Contraente ed il Beneficiario abbiano dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivamente la rinuncia al
potere di revoca e l'acceftazione del beneficio;

v il Coniraente sia deceduto;
v il Beneficiario, al verificarsi dell'evento previsto, abbia comunicato per iscritto alla Seocista di volersi av-

valere del heneficio.

In tali casi, le operazioni di riscatto, recesso, pegno o vincolo, richiedono Fassenso scritto dei Beneficiari.

Art. 18 Cessione, pegno, vincolo

Il Contraente pud cedere ad altri il contratto, cosi come pud darlo in pegno o comungue vincolario.

Tali atti diventano efficaci solo quando la Societa ne faccia annotazione sull'originale di polizza o su appendice.
Nal caso di pegno o vincolo, le operazioni di riscatto o recesso richiedono 'assenso sctitto del creditore o vin-

colatario.

Apt, 17 Tasse e imposte
Tasse ed imposte relative al contratto sono a carico del Contraente o dei Beneficiari ed aventi diritto.

Ark, 18 Foro competente
In caso di controversie fra le parti il foro competente & quelto di residenza o di domicilio del Consumatore.




REGOLAMENTO DEI FONDI INTERNI

Ark. 1 Costituzione e denominazione dei Fondi Interni

Per | contratti di assicurazione suila vita le cui prestazioni sono espresse in quote di un Fondo di Investimento,
la Societa ha istituito secondo le modaliita descritte nel presente Regolamento, tre Fondi di gestione di valori mo-
bilfari a ciascuno dei quali corrisponde un diverso criterio di investimento.

Tali fondi sono denominati: Fondo Financial Vita Azionario, Fondo Financial Vita Bilanciato e Fondo Financial Vi-
ta Obhligazionario.

It Contraente, in funzione delle proprie esigenze, sceglie il Fondo o i Fondi Interni tra quelli istituiti dalla Societa

nel momento di sottoscrizione del coniratic.

Art. 2 Scopo e caratteristiche dei Fondi
Lo scopo della gestione di ciascun Fondo Interno & di realizzare I'incremento delle somme che vi affluiscono.

Ogni Fondoe costituisce patrimonio distinto, a tutti gli effetti, dal patrimonic delia Societa, nonché da quello di ogni
altro Fondo gestito dalla stessa.
[ Fondi sono ad accumulazione e quindi leventuale incremento del valore delle quote di ognuno di essi non vie-

ne distribuito.

Ari. 8 Partecipanti ai Fondi
A Fondi possone partecipare esclusivamente i Contraenti delle polizze emesse dalla Societa e cotrelate agli

stessi in base alle condizioni contrattuadi,

A, 4 Criteri di investimento del Fondi Interni

FONDO FINANCIAL VITA AZIONARIO

La Societa attua una politica di investimento volta a perseguire una composizione del portafogiio del Fondo in
oggetto prevalentemente orientata verso valori mobiliari rappresentativi del capitale di rischio (azioni, quote di
O.1.C.V.M. di tipo azionario). Gli investimenti in valori mobiliari di tipo obbligazionario potranno essere present
nel portafoglio del fondo per un valore non superiore al 40% del medesimo. -

La Societa nel rispetto di quanto sopra indicato circa gl indirizzi degli investimenti pud investire il patrimonio del

fondo di investimento in:

v titoli quotati e non quotati conformemente alla disciplina di cui al D. L. n. 174/95 e al provvedimento
ISVAP n. 147, cosl come modificato dal provvedimento 16 settembre 1998;

v’ valori e quote conformemente alla disciplina di cui al D. L. n. 174/95 e al provvedimento ISVAP n. 147,
cosl come modificato dal provvedimento 16 settembre 1998.

FONDO FINANCIAL VITA BILANCIATO

La Societd aftua una politica di investimento volta a perseguire una composizione del portafoglio del Fondo in
oggetto tra valori mobifiari di natura azionaria e obbligazionaria. Gli investimenti in valori mobiliari di natura azio-
natia potranno essere presenti nel portafoglio del fondo per un valore non superiore al 65% del medesimo.

La Societa nel rispetto di quanto sopra indicato circa gli indirizzi degli investimenti pud investire it patrimonio del

fondo di investimenio in:

¢ titoli quotati e non quotati conformemente alla disciplina di cui al D. L. n. 174/95 e al provvedimento
ISVAP n. 147, cosi come modificate dal provvedimento 16 settembre 1998;

 valori e quote conformemente alla disciplina di cui al D. L. n. 174/95 e al provvedimento ISVAP n. 147,
cosi come modificato dal provvedimento 16 settembre 1998.

FONDO FINANCIAL VITA OBBLIGAZIONARIO

La Societa aitua una politica di investimento volta a perseguire una composizione del portafoglio del Fondo in
oggetto prevalentemente orientata verso valori mobiliari di natura obbligazionaria (titoli di stato, obbligazioni, cer-
tificati di deposito, strumenti di mercato monetario in genere, guote di organismi di investimento collettivo in va-
lori mobiliari, C.1.C.V.M. di tipo obbligazionario e monetario), Gli investimenti in valori mobiliari di natura aziona-
ria potranno essere presenti nel portafoglio del fondo per un valore non superlore al 10% del medesimo.

La Societa nel rispetto di quanto sopra indicato circa gli indirizzi degli investimenti pud investire it patrimonio del
fondo di investimento in:

¢ titoli quotati e non quotati conformemente alla disciplina di cui ai D. L. n. 174/95 e al provvedimento
ISVAP n. 147, cosl come modificato dal provvedimento 16 settembre 1998;

v valori e quote conformemente alla disciplina di cui al D. L. n. 174/95 ¢ al provvedimento ISVAP n. 147,
cosi come modificato dal provvedimento 16 seftembre 1998,

Ari. & Disposizioni comuni ai Fondf Interni
La gestione dei Fandi e 'attuazione delle palitiche di investimento competone alla Societa, che vi provvede net-
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linteresse dei partecipanti. La Societd, nell'ottica di una pit efficiente gestione dei Fondi, ha la facolta di confe-
rire a soggetti esterni deleghe gestionali delle attivita che compongono i Fondi in settori che richiedono compe-
tenze specialistiche al fine di avvalersi delle loro specifiche professionalita.

La Societa si riserva la facolta di detenere una parte del patrimonio di ogni fondo in disponibilita liquide e, piti in
generale, la facolta di assumere in relazione all'andamento dei mercati finanziari 0 ad altre specifiche situazio-
ni congiunturali, scelte per la tutela dellinteresse dei partecipanti.

Nella selezione degli investimenti in valuta estera viene tenuto conto del critetio di ripartizione degli stessi in fun-
zione dell'slemento valutario e della conseguente componente aggiuntiva di rischio cambio. La Societa ha ia fa-
colta di utilizzare strumenti di copertura del rischio di cambio e tecniche negoziali aventi ad oggetto valori mobi-
liari finalizzati alla buona gestione di ciascun fondo di investimento.

Aft, & Valore complessivo netto del patrimonio dei Fondi Interni

La Societd calcola ogni mercoled, oppure il giorno successivo qualora il mercoledi coincida con un giorno non
lavorativo, il valore complessivo netto di clascun Fondo.

Il vatore complessivo netto del patrimonio di ciascun Fondo Interno risuita dalla valorizzazione delle attivita finan-
ziarie che vi sono conferite, al netto di eventuali passivita, tenuto conto delle spese e degli oneri di cui all'art. 8.

AgFt. 7 Valore unitario dellia quota

Il valore unitario della quota di ciascun Fondo Interno viene determinato dalla Societa ogni mercoledt, oppure il
giorno successivo qualora il mercoledi coincida con un giorno non lavorativo.

Il valore unitario della quota si ottiene dividendo il valore complessivo netto del Fondo Interno, calcolato con
le modalita illustrate nell'art. 6, per il numero delle quote aiferenti lo stesso. Fondo in circolazione nello stes-

50 giorna.

Art, @ Spese ed oneri a carico dei Fondi Interni

Sono a carico dei Fondi [nterni le commissioni di gestione, gli oneri diretti di intermediazione inerenti alla com-
pravendita dei valori mobiliari, le spese e le commissioni bancarte dirette inerenti le operazioni sulle disponibi-
lita del Fondo, le spese di pubblicazione del valore unitario delle gilote nonché agni altra spesa o tassa even-
tualmente dovuta per legge.

La commissione di gestione, precedentemente citata, & pari al'1,5% annuo per it FONDO FINANGIAL VITA
AZIONARIO, all'i% annuo per il FONDO FINANCIAL VITA BILANCIATO e 0,5% annuo per il FONDO FINAN-
CIAL VITA OBBLIGAZIONARIO. La commissione di gestione viene calcolata ogni mercoledi sulla base del va-
lore netto di ciascun fonde di investimento e prelevata dalle disponibilita di quest'ultimo nelfultime giorno lavo-

rativo di ogni mese.

Ar. 9 Revisione contabile
I Fondi Interni sono annualmente sottoposti a verifica contabile da parte di una Societa di Revisione iscritta ai-

I'Albo Speciale di cui alf'art. 8 del D.P.R. 31 marzo 1975 n. 136, che attesta la rispondenza dei Fondi Interni al
presenie Regolamento e certifica I'adeguatezza delle atiivita gestite rispetto agii impegni assunti sulta base dei-
le riserve matematiche oltre che I'esatta valorizzazione delle quote.

Art. 1@ Modifiche relative al fondi

Qualora, al fine di conseguire una migliore gestione delle attivith nellinteresse di ogni partecipante, si determi-
nasse fa necessita di moditicare i criteri di investimento dei Fondi ovvero gli oneri a carico degli stessi Fondi, la
Sacietd informera ciascun partecipante, il quale potra richiedere, entro 30 giorni dal ricevimento della comuni-
cazione inerente le modifiche, il trasferimento in un altro Fondo senza spese a suo carico.
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